
介護保険

令和7年度の介護保険料率は1.64%に引き下げ。 
介護納付金は3億4,245万4千円（前年度予測より
5,725万2千円減）を見込んで予算編成しました。

保険料率は1.64％に引き下げます。

ダスキン健康保険組合 第146回組合会報告

令和7年度予算と事業計画

5,100人
302,000円
1.64％
0.82％
0.82％

第2号被保険者数たる被保険者数
平 均 標 準 報 酬 月 額
保 険 料 率

事 業 主
被保険者

予算の基礎数値（年間平均）

 介護保険料は40歳以上65歳未満の被
保険者から徴収されます。

科　目 収入予算額
介護保険収入 3億8,757万4千円
繰 越 金 5,256万4千円
雑 収 入 等 3千円
収入合計 4億4,014万1千円
科　目 支出予算額

介 護 納 付 金 3億4,245万4千円
介護保険料還付金 190千円
積 立 金 2千円
雑 支 出 1千円
予 備 費 9,749万4千円
支出合計 4億4,014万1千円

2025年2月21日に開催されたダスキン健康保険組合第146回組合会において、令和7年度予算および事業計画が議決・ 
承認されましたので、その概要をお知らせします。

増加を続ける医療費や高齢者医療への拠出金支払いなどに対処するため保険料率を継続します健康保険

令和7年度予算は、増加を続ける保険給付費（医療費）と、高齢者医療への拠出金
（納付金）に対処するため、昨年に引き続き令和5年度に引き上げた保険料率を継続
します。令和6年度の保険給付費（予測）は前年度比106.5%と大幅に増加しています。
令和7年度については、令和6年度予測に対し、直近3ヶ年の平均伸び率を参考に
5.7%増で予算組みをしております。高齢者医療への支援について、令和6年度では、
前年度比111.1%と急騰が見込まれております。令和7年度は後期高齢者支援金の負担は
増加しますが、前期高齢者納付金が減少するため令和6年度とほぼ横ばいで推移する
としております。しかし、今後、後期高齢者支援金は一層増加を続けることが予測され、
前期高齢者納付金についても不透明な状況が継続します。このような状況に対応する
ため、保険料率を継続いたしますので、皆さまのご理解とご協力をよろしくお願いいた
します。

保険料率11.03％を継続

10億6,160万7千円
4億3,078万6千円
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1億41万3千円
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別途積立金残高の推移
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保険料
34億7,669万5千円

事業主と被保険者の組合
員に納めていただきます
（賞与含む）

保険給付費
19億1,779万4千円
医療費の7割給付や手当
金などに使われます
［保険料収入の約55%相当］

保健事業費 
2億1,961万5千円
組合員の健康づくり
事業などに使われます 
［保険料収入の約6%相当］

納付金
13億6,234万6千円

高齢者医療を支えるため
に国へ納めます
［保険料収入の約39%相当］

収入 支出

その他経常支出 9,108万6千円
事務費、連合会費、その他

経常外支出 3億7,145万6千円

その他経常収入
400万1千円

国庫負担金収入他

経常外収入
4億8,160万1千円

経常収入支出差引額 ▲1億1,014万5千円
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