
企業を成長に導く、新しい経営スタイル「健康経営」の取り組み

健康経営優良法人2020の認定を取得
大規模法人部門　8事業所　中小規模法人部門　13事業所

健康経営とは、「企業が従業員の健康に配慮することによって、経営面においても大きな成果が期待できる」との基盤に立って、	
健康管理を経営的視点から考え、 戦略的に実践することを意味している。
従業員の健康管理・健康づくりの推進は、単に医療費という経費の節減のみならず、生産性の向上、従業員の創造性の向上、	
企業イメージの向上等の効果が得られ、かつ、企業におけるリスクマネジメントとしても重要である。
従業員の健康管理者は経営者であり、その指導力のもと、健康管理を組織戦略に則って展開することがこれからの企業経営にとって
ますます重要になっていくものと考えられる。 （出典：NPO法人　健康経営研究会　勉強会資料） 

健康経営とは

「健康宣言」をしている事業所　24事業所（22法人、2公法人）　※2020年3月末現在

「健康経営優良法人」の認定を受けるため
には、健康経営を実現するための行動指
針を示した「健康宣言」を制定し、事業所
全体で健康づくりに取り組む必要があり
ます。

「健康宣言」を公表している適用事業所は
24事業所です。

※関連会社の株式会社ダスキン八代（協会けんぽ）も宣言を公表

株式会社ダスキン
株式会社ダスキンヘルスケア
株式会社ダスキンサーヴ北海道
株式会社ダスキンサーヴ東北
株式会社ダスキンサーヴ北関東
株式会社ダスキンシャトル東京
株式会社ダスキンサーヴ東海北陸
株式会社ダスキンサーヴ近畿
株式会社ダスキンサーヴ中国四国
株式会社ダスキンサーヴ九州
株式会社ダスキン伊那
株式会社和倉ダスキン

株式会社小野ダスキン
株式会社ダスキンプロダクト北海道
株式会社ダスキンプロダクト東北
株式会社ダスキンプロダクト東関東
株式会社ダスキンプロダクト西関東
株式会社ダスキンプロダクト東海
株式会社ダスキンプロダクト中四国
株式会社ダスキンプロダクト九州
株式会社エバーフレッシュ函館
公益財団法人ダスキン愛の輪基金
ダスキン共益株式会社
ダスキン健康保険組合

「健康経営優良法人2020」認定事業所　19事業所（19法人）　※2020年3月末現在

ダスキン健康保険組合は、関係会社を 
含めて「健康経営優良法人」認定取得に 
向けた取り組みを支援しています。

※関連会社の株式会社ダスキン八代（協会けんぽ）も認定

大規模法人部門　8事業所
株式会社ダスキン
株式会社ダスキンヘルスケア
株式会社ダスキンサーヴ北海道
株式会社ダスキンサーヴ東北
株式会社ダスキンサーヴ北関東
株式会社ダスキンサーヴ東海北陸
株式会社ダスキンサーヴ中国四国
株式会社ダスキンサーヴ九州

中小規模法人部門　11事業所
株式会社ダスキンシャトル東京
株式会社ダスキンサーヴ近畿
株式会社ダスキン伊那
株式会社小野ダスキン
株式会社ダスキンプロダクト北海道
株式会社ダスキンプロダクト東北
株式会社ダスキンプロダクト東関東
株式会社ダスキンプロダクト西関東
株式会社ダスキンプロダクト東海
株式会社ダスキンプロダクト中四国
株式会社ダスキンプロダクト九州

健康経営優良法人とは、企業が保険者と連携し、日本健康会議が進める健康増進の取り組みをもとに、
特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。事業所（会社）、健
康保険組合、労働組合（従業員代表）による三位一体の体制で、働きさん（従業員）とその家族の健康維
持・増進に取り組み、生きがいのある心豊かな生活の実現により、会社の健全な発展を図ることで、お客
様へ良質な商品・サービスの提供をめざす健康づくりの取り組みを投資として、戦略的に実践していく経営
スタイルです。
4回目となる今回は、大規模法人部門に1481法人、中小規模法人部門に4723法人が、日本健康会議より
認定されました。
当組合においては19事業所が認定を取得いたしました。
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